PROGRAM REALIZACIJI
WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU
DORADZTWA ZAWODOWEGO

W ROKU SZKOLNYM 2023/24



Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego w roku szkolnym 2023/24 opracowany
zostal na podstawie obowigzujacych przepisow prawa oswiatowego, oraz zatozen Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego.

Program uwzgle¢dnia potrzeby ucznidow, rodzicdw i nauczycieli oraz opisuje realizowane w szkole dziatania.
Zaklada wspolprace szkoly z rodzicami oraz placowkami, instytucjami i zaktadami pracy. Uwzglednia tresci
programowe opisane w zalacznikach nr 1, 2 oraz 3 do rozporzadzenia MEN z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2019, poz. 325).

Podstawy prawne

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (tekst jednolity Dz.U. 2021 poz. 1082).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo o§wiatowe (Dz.U. 2020 poz. 60
z pdézn. zm.).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego
(Dz.U. z 2019, poz. 325).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno—pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.
U. z 2020, poz. 1280).

5. Rozporzadzenie MEN z 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli
(Dz.U. 2017 poz. 1575 z pézn. zm.).

6. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planow
nauczania dla publicznych szkét. (Dz.U. 2019, poz. 639).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej,
w tym dla uczniow z niepetlnosprawnoscia intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoly specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla szkoty policealnej (Dz.U. 2017, poz. 356 z p6zn. zm.).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-
pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogdéw, psychologow, logopedow, terapeutéw pedagogicznych
i doradcéw zawodowych (Dz.U. 2018, poz. 1601 z pézn. zm.).

Cele programu

1. Celem gléwnym programu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest wspieranie dzieci
i ucznidw w procesie podejmowania samodzielnych i odpowiedzialnych wyboréow edukacyjnych
i zawodowych opartych na znajomosci i rozumieniu siebie, systemu edukacji oraz rynku pracy.

2. Celem preorientacji zawodowej w oddzialach przedszkolnych jest wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi
zawodami najblizszymi ich otoczeniu, ksztalttowanie postawy pracy i motywacji do dziatania, pobudzanie
i rozwijanie zainteresowan dzieci oraz stymulowanie ich prozawodowych wyobrazen.

3. Celem orientacji zawodowej w klasach I-III jest wstgpne zapoznanie uczniéw z roznorodno$cig zawodoéw na
rynku pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji
edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.

4. Celem orientacji zawodowej w klasach 1V-VI jest poznawanie wilasnych zasobow, zapoznanie uczniow
z wybranymi zawodami i rynkiem pracy, ksztaltowanie pozytywnej i proaktywnej postawy uczniow wobec
pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajacych poznawaniu
i rozwijaniu zdolnosci, zainteresowan oraz pasji.

5. Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoly podstawowej jest przygotowanie uczniow do
odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych
i zawodowych uwzgledniajacych znajomo$¢ wilasnych zasobow oraz informacje na temat rynku pracy
i systemu edukacji.



Tre$ci programowe w ramach preorientacji zawodowej

1.Poznanie siebie

Dziecko:

1.1 okresla, co lubi robi¢;

1.2 podaje przyktady roznych zainteresowan;

1.3 okresla, co robi dobrze;

1.4 podejmuje dzialania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.

2.Swiat zawodow i rynek pracy

Dziecko:

2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu i nazwy tych zawoddw, ktore
wzbudzity jego zainteresowanie, oraz identyfikuje i opisuje czynnosci zawodowe wykonywane przez te osoby;

2.3 wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktow codziennego uzytku oraz w zdarzenia, w ktorych
dziecko uczestniczy, takie jak wyjscie na zakupy, koncert, poczte;

2.4 podejmuje proby postugiwania si¢ przyborami i narzgdziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy 1 niekonwencjonalny;

2.5 opowiada o sobie w grupie rowiesniczej.

3.Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie

Dziecko:

3.1 nazywa etapy edukacji (bez konieczno$ci zachowania kolejnosci chronologicznej)
3.2 nazywa czynnosci, ktorych lubi si¢ uczy¢.

4.Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Dziecko:

4.1 opowiada, kim chciatoby zostac;

4.2 na miar¢ swoich mozliwosci planuje wtasne dziatania lub dziatania grupy rowiesniczej przez wskazanie
pojedynczych czynnosci i zadan niezbednych do realizacji celu;

4.3 podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach, indywidualnie i w ramach dziatan grupy
rowiesniczej.

Tresci programowe w ramach orientacji zawodowej w klasach I-111

1.Poznanie siebie

Uczen:

1.1. opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposob moze je rozwijac;

1.2. prezentuje swoje zainteresowania wobec innych osob;

1.3. podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;

1.4. podaje przyktady swoich mocnych stron w r6znych obszarach;

1.5. podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.

2. Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:

2.1 odgrywa rézne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz opisuje podstawowa
specyfike pracy w wybranych zawodach;

2.3 opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie w zyciu czlowieka na wybranych przyktadach;
2.4 omawia znaczenie zaangazowania réznych zawodow w ksztalt otoczenia,

w ktérym funkcjonuje;

2.5 opisuje rolg zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;

2.6 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny.




3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:

3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ i zdobywania nowych umiejetnosci;
3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczy¢;

3.3 wymienia rézne zroédta wiedzy 1 podejmuje proby korzystania z nich.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1. opowiada, kim chciatby zostac i co chciatby robi¢;

4.2. planuje swoje dzialania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci i zadania niezbgdne do
realizacji celu;

4.3. probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego osoba.

Tresci programowe w ramach orientacji zawodowej w klasach IV-VI

1.Poznawanie wtasnych zasobow

Uczen:

1.1 okres$la wlasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formutujgc wnioski na przysztosc;
1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych 0sob z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

2.Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:

2.1. wymienia r6zne grupy zawodow i podaje przyktady zawodow charakterystycznych dla poszczegoélnych grup;
2.2. opisuje rozne Sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa specyfike pracy w zawodach;

2.3. opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu czlowieka;

2.4. podaje czynniki wplywajace na wybory zawodowe;

2.5. postuguje sie przyborami i narzgdziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny;

2.6. wyjasnia role pieniagdza we wspotczesnym $wiecie i jego zwiazek z praca.

3.Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadow, oraz omawia swoj
indywidualny sposob nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczyc¢;

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych zrodet wiedzy.

4.Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac szczegotowe czynnoéci i zadania niezbedne do realizacji
celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowaé decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego osoba.

Tresci programowe w ramach doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII

1.Poznawanie wtasnych zasobow

Uczen:

1.1. okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

1.2. rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe);
1.3. dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o sobie wynikajacych z
autoanalizy, ocen innych 0sob oraz innych zrodet;

1.4. rozpoznaje wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planow edukacyjno-zawodowych;

1.5. rozpoznaje swoje mozliwos$ci i ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych i uwzglednia je w
planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;




1.6. okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wlasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji;
1.7. okresla wilasng hierarchi¢ warto$ci i potrzeb.

2.Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:

2.1 wyszukuje i analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane zawody, uwzgledniajac
kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwos$ci ich uzyskiwania;

2.2. porownuje wlasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcow;
2.3. wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace na wspotczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem regionalnego i
lokalnego rynku pracy;

2.4. uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

2.5. analizuje znaczenie i mozliwosci do§wiadczania pracy;

2.6. wskazuje wartoSci zwigzane z praca i etyka zawodowa;

2.7. dokonuje autoprezentacji.

3.Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie

Uczen:

3.1. analizuje oferty szkot ponadpodstawowych i szkét wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego ksztatcenia,
korzystajac z dostepnych zrédet informacji;

3.2. analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w kontek$cie rozpoznania wlasnych zasobows;

3.3. charakteryzuje strukturg systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji poza formalnej i nieformalne;;
3.4. okresla znaczenie uczenia si¢ przez cale zycie.

4.Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1. dokonuje wyboru dalszej Sciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;

4.2. okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wlasne zasoby;

4.3. identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej i wyjasnia, w jakich
sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;

4.4. planuje sciezke edukacyjno-zawodowsa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow.

Dzialania skierowane do uczniéw w ramach preorientacji zawodowej w oddzialach przedszkolnych

Opis dzialania f:anrirzlg Gji Realizowane tresci Osoba_ _ Terr_nin i
programowe odpowiedzialna | realizacji
/metody
Moje pierwsze portfolio. | Podczas zaje¢, |Poznanie siebie. Dziecko Nauczyciel wrzesien
zabawy w okresla, co lubi robi¢; Dziecko Wychowawca
kregu, okresla, co robi dobrze. oddziahy
rozmowy, . o przedszkolnego
- Swiat zawodow i rynek pracy.
dyskusja Dziecko opowiada o sobie w
grupie rowiesniczej;
Rynek edukacyjny i uczenie si¢
przez cale zycie. Dziecko
nazywa czynnosci, ktorych lubi
si¢ uczy¢.
Urzadzanie kacikow Podezas zaje¢, | poznanie siebie. Dziecko podaje | Nauczyciel pazdziernik
zainteresowan praca w przyktady réznych WyCh,owawca
grupac_h, praca zainteresowan; Dziecko okresla, oddziatu
indywidualna, co robi dobrze: przedszkolnego
rozmowa i
moderowana Swiat zawodow i rynek pracy.
Dziecko podejmuje proby




postugiwania si¢ przyborami
i narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w
sposob tworczy i
niekonwencjonalny;

Planowanie wlasnego rozwoju
i podejmowanie

decyzji edukacyjno-
zawodowych. Dziecko
podejmuje proby decydowania
w waznych dla niego sprawach,
indywidualnie i w ramach
dziatan grupy réwiesniczej;

Mamy rozne talenty. Podczas zajec, Pozngnie siebie. Dziecko Nauczyciel kwiecien
zabawy w okresla, wychowawca
kregu, co robi dobrze; oddziatu
rozmowy w przedszkolnego
parach, Swiat zawodow i rynek pracy.
dyskusja Dziecko opowiada o sobie w
grupie réwiesniczej;
Wyprawa po skarby. Podczas zajec, Pozngnie.sieb.ie. D;igckq . Nauczyciel listopad
praca w podejmuje dziatania i opisuje, co | wychowawca
grupach, praca | z nich wynikneto dla niego i dla | oddzialu
indywidualna, | innych; przedszkolnego
rozmowa w
kregu Planowanie wlasnego rozwoju
I podejmowanie
decyzji edukacyjno-
zawodowych. Dziecko na miarg
swoich mozliwos$ci planuje
wlasne dziatania lub dziatania
grupy rowiesniczej przez
wskazanie pojedynczych
czynnosci i zadan niezbgdnych
do realizacji celu;
Nasze rodziny. Podczas zajec, Rynek edukacyjny i uczenie sie Nauczyciel grudzien
rozmowa przez cale zycie. Dziecko Wychowawca
w kregu nazywa etapy edukacji (bez oddziatu
koniecznosci zachowania przedszkolnego
kolejnosci chronologiczne;j)
U zrédet wiedzy! Podczas zaje¢, | Rynek edukac-yjny i uczenie si¢ | Nauczyciel styczen
praca w przez cale zycie Dziecko wychowawca
grupach, praca | nazywa czynno$ci, ktorych lubi | oddziatu
indywidualna, | si¢ uczyc. przedszkolnego
rozmowa w
kregu ]
Zobacz, jak wyglada $wiat. | Podczas zajeé, Sw-iat zawodow i rypek pracy. | Nauczyciel marzec
metoda Dziecko odgrywa rozne role wychowawca
S o zawodowe w zabawie; oddzialu
ytuacyjna;
Rozmowa przedszkolnego
kierowana;

odgrywanie rol




Spotkania z Podczas zajec, Sw'iat zawodéw i rynek pracy. Nauczyciel Dwa razy
przedstawicielami pogadanka, Dziecko podaje nazwy zawodow wychowawca w roku
zawodow (np. policjant, prace yvykonngpych przez osqby w oddziatu
pielegniarka, kierowca, rysun_kowe, jego najblizszym OtO’CZCnll} przedszkolnego
fryzjer, ogrodnik, ga!erl_a prac i nazwy'tyc.h zawqdow, ktore .
sprzedawca itp.). dzieci wzbudzity jego zainteresowanie,
oraz identyfikuje
1 opisuje czynno$ci zawodowe
wykonywane przez te osoby;
Ogladanie wybranych Podczas zajeé, | Swiat zawodow i rynek pracy. | Nauczyciel Jeden raz
odcinkow filmow Strazak projekcja Dziecko podaje nazwy zawodow | wychowawca W miesigcu
Sam i Bob Budowniczy — | filmowa, wykonywanych przez osoby w oddziatu przez caty
identyfikowanie czynno$ci | rozmowa jego najblizszym otoczeniu i przedszkolnego | rok
zawodowych. nazwy tych zawodow, ktore
wzbudzity jego zainteresowanie,
oraz identyfikuje i opisuje
czynno$ci zawodowe
wykonywane przez te osoby;
Ogladanie wybranych Podczas zajeé, | Swiat zawodow i rynek pracy. | Nauczyciel Jeden raz
odcinkow serialu telewizji | projekcja Dziecko podaje nazwy zawodow | wychowawca W miesigcu
ABC, p.t. Kulisy, czyli filmowa, wykonywanych przez osoby w oddziatu przez caty
Blekitek poznaje zawody rozmowa jego najblizszym otoczeniu i przedszkolnego | rok
nazwy tych zawodow, ktore
wzbudzity jego zainteresowanie,
oraz identyfikuje i opisuje
czynnos$ci zawodowe
wykonywane przez te osoby;
Wycieczka do miejsca Wyjscie Swiat zawodow i rynek pracy. | Nauczyciel 2 x W roku
pracy — np. straz pozarna, zorganizowane | Dziecko podaje nazwy zawodow | wychowawca
poczta, piekarnia, wykonywanych przez osoby w oddziatu
rozgtosnia radiowa, itp. jego najblizszym otoczeniu przedszkolnego
I nazwy tych zawodow, ktore
wzbudzity jego zainteresowanie,
oraz identyfikuje i opisuje
czynno$ci zawodowe
wykonywane przez te osoby;
Wiem, kto pracuje Podczas zajet, Sw.iat zawod(?w i rynek pracy. Nauczyciel pazdziernik
W szkole. rozmowa, Dziecko podaje nazwy zawodow wych_owawca
dyskusja; burza yvykonyw:_;mych przez oso_by w oddziatu
MoézgoW: jego najblizszym O‘Eoczen}u i przedszkolnego
metoda nazwy tych zawodpw, ktore .
zabawowa: Wzbu_dzﬂy jego zainteresowanie,
P oraz identyfikuje i opisuje
wywiad; o
czynno$ci zawodowe
wykonywane przez te osoby;
Lektura i oméwicnie z Podczas zaje¢; Sw_iat zawodéw i rynek pracy. Nauczyciel marzec
dzieémi wiersza , Wszyscy praca w grupie, DZ|eck9 wskazuje zawody Wychowawca
dla wszystkich® J. Tuwima. rozmowa zaangazowane oddziatu
kierowana w powstawanie produktow przedszkolnego
codziennego uzytku oraz w
zdarzenia,
w ktorych dziecko uczestniczy,
takie jak wyj$cie na zakupy,
koncert, poczte;
Kto to zrobil? Podczas zajeé¢; | Swiat zawodow i rynek pracy. | Nauczyciel kwiecien
Praca w grupie, | Dziecko wskazuje zawody wychowawca
rozmowa zaangazowane oddziatu
kierowana w powstawanie produktow przedszkolnego




codziennego uzytku oraz

w zdarzenia,

w ktorych dziecko uczestniczy,
takie jak wyjscie na zakupy,
koncert, poczte;

7 . ; Podczas zajeé; | Swiat zawodow i rynek pracy. | Nauczyciel grudzien
gadnij, czyje to . . L
narzedzie. praca w grupie, Dzwckp podejrpu]e proby . Wychowawca
rozmowa postugiwania si¢ przyborami oddziatu
kierowana, i narzgdziami zgodnie z ich przedszkolnego
praca przeznaczeniem oraz
plastyczna W sposob tworczy
i niekonwencjonalny;
Kim bede, gdy dorosne. Podczas zajc;c::; .Planmfvanie wl_asnego 1_‘_ozw0ju Nauczyciel maj
Praca w grupie, | i podejmowanie decyzji wychowawca
rozmowa edukacyjno-zawodowych. oddziatu
kierowana, Dziecko opowiada, kim przedszkolnego
elementy chciatoby zostac;
dramy
Zajecia p.t. Umiem Podczas zaje¢, | Planowanie wlasnego rozwoju Nauczyciel czerwiec
zdecydowat. praca i pode_J_mowanle _ wychpwawca
indywidualna, | decyzji edukacyjno- oddziatu
rozmowa zawodowych. Dziecko przedszkolnego
kierowana w podejmuje proby decydowania w
grupie waznych dla niego sprawach,
indywidualnie i w ramach
dziatan grupy rowiesniczej;
Udziat w dowolnym Konkurs _Planowfvanie Wl_asnego rozwoju | Nauczyciel pazdziernik
konkursie plastycznym. plastyczny, i pode_J_mowanle _ wych_owawca
praca decyzji edukacyjno- oddziatu
przygotowujaca | zawodowych. Dziecko przedszkolnego
do konkursu podejmuje proby decydowania
w waznych dla niego sprawach,
indywidualnie i w ramach
dziatan grupy roéwiesniczej;
Dzialania skierowane do uczniéw w ramach orientacji zawodowej w klasach I-111
Opis dzialania Dla Forma Realizowane tresci Osoba Termin
kogo? | realizacji/ programowe odpowiedzia | realizacji
metody Ina
Spotkania_z_ _ I-111 Zaje;c_ia Swiat zawodéw i rynek Nauczycigl pazdziernik
przedst,awwlel.aml lekcyjne pracy. Uczeh podaje nazwy k_sztalcema
Zgwodqw (pohg ant, w ram_Eflch zawodéw wykonywanych zintegrowane
p1e1<?gn1arka, kl_erowca, E,rdukaCj-l | przez osoby w blizszym i go -
fryzjer, ogrodnik, _ srodowiskowej dalszym otoczeniu oraz Wychowawca
sprzedawca, sportowiec oddziatu

itp.)

Swiat zawod6w i rynek

jest praca, i omawia jej
znaczenie

w zyciu czlowieka na
wybranych przyktadach;

opisuje podstawows specyfike
pracy w wybranych zawodach;

pracy. Uczen opisuje, czym




Spotkanie ze szkolnym | I-111 Zajecia Poznanie siebie. Nauczyciel listopad

doradcg zawodowym. lekcyjne Uczen prezentuje swoje ksztatcenia
w ramach zainteresowania wobec innych | zintegrowane
edukacji 0s0b; go -
srodowiskowej wychowawca

Poznanie siebie. Uczen oddziatu

podaje przyktady swoich

mocnych stron

w réznych obszarach;
,»Poznaj mnie” — zajecia | I-111 Zajecia Poznanie siebie. Nauczyciel listopad
podczas, ktorych lekcyjne Uczen opisuje swoje ksztalcenia
uczniowie dziela si¢ w ramach zainteresowania i okresla, zintegrowane
wlasnymi pasjami, edukacji w jaki sposOb moze je go -
zainteresowaniami ze polonistycznej | rozwija¢; wychowawca
swoimi réwiesnikami. oraz L , oddziatu

plastycznej Poznanlg S|eb|_e. Uczen

prezentuje swoje

zainteresowania wobec innych

0sob;

Dzien Talentow I-111 Podczas zajec Pozngnie siebig. ' Nauczycigl marzec
edukacji U(Ezen prezentuje swoje k_sztaicenla
polonistycznej, zalrnteresowanla wobec innych | zintegrowane
plastycznej, 0s0b; g0 -
muzycznej; o , wych_owawca

| Poznanie siebie. Uczen oddziatu
autoprezentac | podaje przyktady swoich
a, rozmowa, mocnych stron w réznych
tanlec-marsz, obszarach;
prace
plastyczne Poznanie siebie.
Uczen podejmuje dziatania
w sytuacjach zadaniowych
1 opisuje, co z nich wynikneto
dla niego i dla innych;
Zabawa w kalambury; -1 Edukacja Swiat zawodow i rynek Nauczyciel kwiecien
tematyka: zawody polonistyczna, | pracy. Uczen odgrywa rézne | ksztatcenia
praca role zawodowe w zabawie; zintegrowane
w grupach go -
wychowawca
oddziatu
Pokaze wam kim z I-111 Wszystkie Swiat zawodow i rynek Wszyscy marzec
zawodu sg moi rodzice edukacje pracy. Uczen omawia nauczyciele
Znaczenie zaangazowania ksztatcenia
réznych zawodow w ksztatt zintegrowane
otoczenia, w ktorym go -
funkcjonuje; wychowawcy
oddziatow
Swiat zawodow i rynek we
pracy. Uczen odgrywa rézne | wspotpracy
role zawodowe w zabawie; z
pedagogiem
i doradca
zawodowym

Moja_mama wszystko -111 Eduke}cja Swiat zawodow i rynek Nauczycigl maj

potrafi polonistyczna ksztalcenia

pracy. Uczen podaje nazwy
zawodow wykonywanych

zintegrowane




przez osoby w blizszym go -
i dalszym otoczeniu oraz wychowawca
opisuje podstawowa specyfike | oddziatu
pracy w wybranych zawodach;
Nasi idole. I Edukacja Poznanie siebie. Nauczyciel pazdziernik
polonistyczna, | Uczen podaje przyktady ksztalcenia
pogadanka, réznorodnych zainteresowan zintegrowane
praca w grupie | ludzi; go -
wychowawca
Swiat zawodow i rynek oddziatu
pracy. Uczen opisuje role
zdolnosci 1 zainteresowan
w wykonywaniu danego
zawodu:;
Sprawne rgce mogg | II-11I Edukacja Swiat zawodow i rynek Nauczyciel grudzien
wiecej g czyli jak zrobic muzyczna, pracy. Uczen postuguje sie k_sztaicenia
C0$ Z niczego. plastyczna, przybgram_i 1 narzedziami _ zintegrowane
fizyczna, zgodnie z ich przeznaczeniem | go -
spoleczna oraz w sposob tworczy wychowawca
i niekonwencjonalny; oddziatu
ekspresja
ruchowa i Poznanie siebie. Uczen
plastyczna; podejmuje dziatania
relaksacja W sytuacjach zadaniowych
1 opisuje, co z nich wynikneto
dla niego i dla innych;
Lekcja w bibliotece H-111 Edukacja Rynek edukacyjny i uczenie | Nauczyciel
“Szukamy informacji” polonistyczna | si¢ przez cale zycie. Uczen bibliotekarz
wymienia rozne zrodla wiedzy
i podejmuje proby korzystania
Z nich;
Kim bedg, gdy dorosne. | I-11 Zajecia Planowanie wlasnego Opiekun
pozalekcyjne rozwoju i podejr_nowanle s’wietlic_y
w §wietlicy decyzji edukacyjno- szkolnej
W ramach zawodowych. Uczen
orientaci onwiaQa, kim chcialby zostac
zawodowej i co chcialby robic;
Udziat w konkursach I-111 Udzial w Planowanie wlasnego Nauczyciel wedtug
szkolnych konkursach rozwoju i podejmowanie ksztatcenia harmono-
i migdzyszkolnych decyzji edukacyjno- zintegrowane | gramu
zawodowych. Uczen probuje | go - konkursow
samodzielnie podejmowac wychowawca | przez caty
decyzje w sprawach oddziatu rok

zwigzanych bezposrednio
Z jego osoba;

10



Dzialania skierowane do uczniéw w ramach orientacji zawodowej w klasach IV-VI

wlasne zainteresowania
i uzdolnienia oraz
kompetencje;

Opis dzialania Dla Forma Realizowane tresci Osoba Termin
kogo? | realizacji/ programowe odpowiedzial | realizacji
metody na
Okreslanie potencjatu IV-VI | Biezaca Poznawanie wlasnych Nauczyciele caty rok
edukacyjno- obserwacja zasobow. Uczen okres$la wychowawcy | szkolny
zawodowego uczniow, uczniow, wlasne zainteresowania we
podejmowanie rozmowa i uzdolnienia oraz wspotpracy
rozmowy z uczniami na kompetencie; z
temat ich zainteresowan nauczycielami
i uzdolnien przedmiotowy
mi
Spotkanie ze szkolnym | IV-VI | Zajecia z Poznawanie wlasnych Szkolny pazdziernik
doradcg zawodowym. wychowawcg, | zasobow. Uczen okresla doradca -listopad
rozmowa wlasne zainteresowania zawodowy
kierowana i uzdolnienia oraz
kompetencie;
Rynek edukacyjny
i uczenie si¢ przez cale
zycie. Uczen wskazuje
przedmioty szkolne, ktorych
lubi si¢ uczyc;
Poznawanie wlasnych
zasobéw. Uczen wskazuje
swoje mocne strony oraz
mozliwosci ich
wykorzystania w r6znych
dziedzinach zycia;
Realizacja dowolnego v Lekcje Pozna,wanie wl’asnych. Nauczypie!e maj
projektu edukacyjnego przyrqdy zaso.bowl. Uc;en planup . przedmiotow
I zajecia z swoje dziatania lub dziatania | oraz
wychowawca | grupy, wskazujac nauczyciele
szczegOlowe czynnosci i wychowawcy
zadania niezbedne do oddziatow
realizacji celu;
Rynek edukacyjny
i uczenie si¢ przez cale
zycie Uczen samodzielnie
dociera do informacji
1 korzysta z r6znych zrodet
wiedzy;
Kim chciatbym zostac. v Zajgoia z Swiat zawodow !\lauczy_c iele pz_tzdmermk
wychowawea | ; rynek pracy Uczeh j. polskiego -listopad
wymienia rozne grupy w klasac_h \Z
zawodow i podaje przyktady ngut_:zymel
sawodow bIb|IOtek_aI’Z,
charakterystycznych dla \r/]\?;ccrfgv(\:/:\:\?éy
poszczegdlnych grup, Klas, szkolny
Poznawanie wlasnych doradca
zasobéw. Uczen okresla zawodowy
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Poznawanie wlasnych
zasobéw. Uczen podejmuje
dziatania w sytuacjach
zadaniowych

i ocenia swoje dziatania,
formutujac wnioski na
przysztoscé;

Prezgntacjg _ VI Lekcje . Poznawanie wlasnych !\Iauczypiele Pf(_lz’dziernik
ucz_nlowskle pt. Moja polskiego, zasobéw. Uczen okresla j. polskiego -listopad
pasja. wlasne zainteresowania w klasac_h v,
Zajecia z I uzdolnienia oraz nguc_:zyuel
wychowawca | Kompetencie; bibliotekarz,
wychowawcy
Poznawanie wlasnych Klas, szkolny
zasobéw. Uczen podejmuje doradca
dziatania zawodowy
w sytuacjach zadaniowych
1 ocenia swoje dziatania,
formutujac wnioski na
przysztos¢;
Poznawanie wlasnych
zasobow. Uczen prezentuje
swoje zainteresowania
i uzdolnienia wobec innych
0s6b z
zamiarem zaciekawienia
odbiorcow
Kim cheg by¢? v-vi |, ajecia z Planowival_lie wlasnego Nauczyciele czerwiec
wychowawca rozwoju i podejr_nowanle wychowawcy
decyzji edukacyjno- klas,
Praca zawodowych. opowiada o
indywidualna, | swoich planach edukacyjno-
zawodowych;
Rozmowa z IV-VI | Zajgcia w Poznawanie wlasnych Nauczyciel wrzesien-
nauczycielem WF ramach zasobow. Uczen wskazuje WF pazdziernik
pozwalajaca SKS/inne Swoje mocne strony oraz
uswiadomi¢ uczniom zajgcia mozliwosci ich
posiadane przez nich sportowe w wykorzystania w roéznych
zdolnosci fizyczne oraz szkole (np. dziedzinach zycia;
zaznajamia ich z basen)
predyspozycjami ich
ciala.
_Poznaj mnie” v Zajecia z Pozna'wanie wl,asnych . Nauczyciele, | listopad
wychowawca | zasobow. Uczen prezentuje wychowawcy
swoje zainteresowania klas

i uzdolnienia wobec innych
0sob

Z zamiarem zaciekawienia
odbiorcow;
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| ty mozesz zostaé Vv Zajecia z _Swiat zawodéw Nauczyciele, | listopad
MacGyverem. Dajemy wychowawcg | i rynek.pra}cy. Uczen ' wychowawcy
drugie zycie rzeczom poslugup sig przybqrann klas
codziennego uzytku ! I_1arz¢d21am1 zgodme
z ich przeznaczeniem oraz w
Sposob tworczy
i niekonwencjonalny;
Jak oszczedzid Vv Zajecia z _Swiat zawodow ’ Nauczyciele, | listopad
. PP, wychowawca | i rynek pracy. Uczen wychowawcy
pierwszy milion? o N
wyjasnia role pienigdza we klas
wspotczesnym $wiecie
1jego zwiazek
z pracg;
Warsztat: Jak si¢ uczyé¢, | IV-V | Zajeciaz Rynek edukacyjny Wychowawcy | listopad-
zeby si¢ nauczy¢? wychowawca, | iuczenie si¢ przez cale klas, pedagog | grudzien
zajecia zycie. Uczen wskazuje rozne
dodatkowe sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu
przyktadéw, oraz omawia
swoj indywidualny sposob
nauki;
Organizacja imprezy IV-VI | Zajgcia z Planmivar_lie wlz_lsnego _ Nauczyciele, Iistopgd:
Klasowej wychowawca | rozwoju i podejmowanie wychowawcy | grudzien
decyzji edukacyjno- klas
zawodowych. Uczen planuje
swoje dziatania lub dziatania
grupy, wskazujac
szczegdtowe czynnosci i
zadania niezbedne do
realizacji celu;
Udzial uczniow w IV-VI | Dodatkowe Planowanie wlasnego Dyrektor, caly rok
kotach zainteresowan zajecia rozwoju i podejmowanie wychowawcy | szkolny
zgodnie z wlasnymi pozalekcyjne | decyzji edukacyjno- Klas,
zainteresowaniami i zawodowych. Uczen probuje | nauczyciele
oferta zajeé samodzielnie podejmowac przedmiotowi
pozalekcyjnych szkoty. decyzje
w sprawach zwigzanych
bezposrednio z jego osoba;
Spotkania z IV-VI | i Swiat zawodow i rynek caly rok
. . ajecia z , ;
przedstawicielami pracy. Uczen podaje szkolny
- wychowawca, - .
zawodow ) czynniki wplywajace na
spotkaniaw | wyhory zawodowe;
bibliotece w

ramach lekcji
bibliotecznych

Mozliwe
formy
realizacji:
pogadanki,

wywiady
realizowane
przez uczniéw,

wykonywanie
czynnosci
zwigzanych

z danym
zawodem
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Prezentacje IV-VI | Zajeciaz Poznawanie wlasnych Wychowawcy | marzec
(indywidualnie lub wychowawcg, | zasobow. Uczen okre$la Klas,
grupowo) uczniowskich lekcje wlasne zainteresowania nauczyciele
pasji, talentow, przedmiotowe, | i uzdolnienia oraz przedmiotowi
zainteresowan, prezentacje i kompetencje;
osiggniec. wyst rzed .
e sp}(l)le‘ig}lllgs'ciq Rynek fedu.kacyj ny
szkoly 1 uczenie si¢ przez cgle
zycie. Uczen wskazuje
przedmioty szkolne, ktorych
lubi si¢ uczy¢;
Poznawanie wlasnych
zasobéw. Uczen wskazuje
Swoje mocne strony oraz
mozliwosci ich
wykorzystania w r6znych
dziedzinach zycia;
Rynek edukacyjny
i uczenie si¢ przez cale
zycie Uczen samodzielnie
dociera do informacji
1 korzysta z roznych zrodet
wiedzy
Dzialania skierowane do uczniéw w ramach doradztwa zawodowego w klasach VII-VII|
e . Dla Forma Realizowane tresci OSOba. . Termin
Opis dzialania KOTO 2 lizacii odpowiedzial lizacii
ogo ? | realizacji programowe na realizacji
Prowadzenie zajeé vil zajeeia z Realizacja tresci Szkolny caly rok
grupowych zwiazanych doradztwa programowych z zakresu doradca szkolny,
tematycznie z zawodOV\_/ego doradztwa zawodowego zawodowy zgodnie z
nastgpujacymi (10 godzin w z obszaréw: poznanie harmonogr
obszarami tresci roku sgkolnym wlasnych zasobéw oraz amem
programowych: dla kazdego $wiat zawodow i rynek zajec
poznawanie wlasnych oddziatu) pracy.
zasobow; swiat
zawodow i rynek pracy;
rynek edukacyjny i
uczenie si¢ przez cate
zycie.
Prowadzenie zajeé vill Zajecia z Realizacja tresci Szkolny caly rok
grupowych zwiazanych doradztwa programowych z zakresu doradca szkolny,
tematycznie z zawodOV\_/ego doradztwa zawodowego zawodowy zgodnie z
obszarami: poznawanie (10 godzin w z obszaréw: rynek harmonogr
wlasnych zasobow; roku s'zkolnym edukacyjny i uczenie si¢ amem
$wiat zawodow i rynek dla kgzdego przez cale zycie; za)ec
oddziatu)

pracy; rynek edukacyjny
i uczenie si¢ przez cate
zycie; planowanie
wlasnego rozwoju i
podejmowanie decyzji

planowanie wlasnego
rozwoju

i podejmowanie decyzji
edukacyjno- -zawodowych
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edukacyjno-

zawodowych.
Udziat w Targach VIl Udziat Rynek edukacyjny Szkolny jesien,
Edukacyjnych. w Targach i uczenie si¢ przez cale doradca wiosha -
Edukacyjnych, | zycie. Uczen analizuje oferty | zawodowy we | zgodnie
w Dniach szkot ponadpodstawowych wspotpracy z
Otwartych pod wzgledem mozliwosci z terminami
w szkotach dalszego ksztalcenia, wychowawca | wydarzen
ponadpodstaw | korzystajac mi klas
owych z dostgpnych zrodet
informacji;
Swiat zawodow i rynek
pracy. Uczen wyszukuje
I analizuje informacje na
temat zawodow oraz
charakteryzuje wybrane
zawody, uwzgledniajac
kwalifikacje wyodrebnione
w zawodach oraz mozliwosci
ich uzyskiwania;
Spotkanie z VII- Pogadanka Poznawanie wlasnych Piclegniarka
pielegniarka, pogadanka | VIII zasobow. Uczen okresla szkolna we listopad
p.t. Zdrowie a praca. wplyw stanu zdrowia na wspotpracy ze
wykonywanie zadan szkolnym
zawodowych; doradca
. zawodowym
Poznawanie wlasnych i
zaso_bow. Pczep rozpoznaje wychowawca
swoje mozliwosci mi klas
i ograniczenia w zakresie
wykonywania zadan
zawodowych
i uwzglednia je
w planowaniu $ciezki
edukacyjno-zawodowej;
Udziat uczniéow w VII- Dodatkowe Poznawanie wlasnych Dyrektor, caly rok
kotach zainteresowan VIl zajecia zasobow. Uczen rozpoznaje | wychowawcy | szkolny
zgodnie z wlasnymi pozalekcyjne | wiasne zasoby Klas,
zainteresowaniami (zainteresowania, zdolnosci, | nauczyciele
i ofertg zajec uzdolnienia, kompetencje, przedmiotowi
pozalekcyjnych szkoty. predyspozycje zawodowe);
Poznawanie wlasnych
zasobéw. Uczen okresla
aspiracje i potrzeby
w zakresie wlasnego rozwoju
1 mozliwe sposoby ich
realizacji;
Indywidualne spotkania | VII- Pomoc Poznawanie wlasnych Doradca caly rok
z doradca zawodowym | VIII psychologiczn | zasobéw. Uczen rozpoznaje | zawodowy, szkolny
i pedagogiem szkolnym 0- swoje mozliwosci pedagog, wedtug
w ramach pomocy pedagogiczna | i ograniczenia w zakresie potrzeb

psychologiczno-
pedagogicznej.

$wiadczona
przez szkole

wykonywania zadan
zawodowych
i uwzglednia je
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w planowaniu Sciezki
edukacyjno-zawodowej;

Poznawanie wlasnych
zasobéw. Uczen okres$la
aspiracje i potrzeby

w zakresie wlasnego rozwoju
1 mozliwe sposoby ich
realizacji;

Poznawanie wlasnych
zasobéw. Uczen dokonuje
syntezy przydatnych

w planowaniu $ciezki
edukacyjno-zawodowej
informacji o sobie
wynikajacych z autoanalizy,
ocen innych 0sob oraz
innych zrodet;

Planowanie wlasnego
rozwoju

i podejmowanie decyzji
edukacyjno-zawodowych.
Uczen dokonuje wyboru
dalszej $ciezki edukacyjno-
zawodowej samodzielnie lub
przy wsparciu doradczym;

Planowanie wlasnego
rozwoju

i podejmowanie decyzji
edukacyjno-zawodowych.
Uczen identyfikuje osoby i
instytucje wspomagajgce
planowanie $ciezki
edukacyjno-zawodowe;j i
wyjasnia,

w jakich sytuacjach
korzysta¢ z ich pomocy;

Planowanie wlasnego
rozwoju

i podejmowanie decyzji
edukacyjno-zawodowych.
Uczen okresla cele i plany
edukacyjno-zawodowe,
uwzgledniajac wlasne
zasoby;

Organizacja warsztatow: | VII- Zajecia z Poznawanie wlasnych Pedagog Wedlug
umiejetnos$¢ uczenia si¢, | VIII pedagogiem i | zasobéw. Uczen rozpoznaje ustalonego
planowanie czasu, psychologiem | wiasne ograniczenia jako z
asertywno$¢, radzenie szkolnym wyzwania wychowaw
sobie ze stresem, w odniesieniu do planow cami klas
wystapienia publiczne edukacyjno-zawodowych; harmonogr
itp.). amu
Uczestnictwo uczniow | VII- Olimpiady i Poznawanie wlasnych Nauczyciele caly rok

w szkolnych i Vil konkursy zasobéw. Uczen okresla przedmiotow | szkolny -
miedzyszkolnych aspiracje i potrzeby zgodnie z
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konkursach w zakresie wlasnego rozwoju terminarze
przedmiotowych i i mozliwe sposoby ich m
innych. realizacji;
Poznawanie wlasnych
zasobéw. Uczen okresla
rozpoznaje wilasne zasoby
(zainteresowania, zdolnosci,
uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe);
Udziat uczniow VII- Rozne formy - | Poznawanie wlasnych Opiekun SU caly rok
w pracach SU oraz VIl zgodnie zasobow. Uczen okresla szkolny -
w szkolnym z planem SU | wlasng hierarchi¢ wartosci i zgodnie z
wolontariacie. oraz potrzeb; terminarze
zaktadanymi . m
aktywnos'ciami Swiat zawodow i rynek
w ramach pracy. Uczen analizuje
wolontariatu znaczenie
1 mozliwo$ci doswiadczania
pracy;
Spotkania VII- Zaieci Swiat zawodow i rynek Szkolny
. . jecia z ; )
z przedstawicielami VI wychowawca pracy. Uczen wyszukuje doradca
zawodow w tym z spotkania w " | i analizuje informacje na zawodowy
rodzicami bibliotece temat zawodow oraz w
wykonujacymi w ramach charakteryzuje wybrane porozumieniu
okre$lone zawody oraz z lekgj zawody, z
przedstawicielami bibliotecznych uwzgledniajac kwalifikacje | wychowawca
instytucji rynku pracy wyodrebnione w zawodach mi klas

(OHP; Urzad Pracy
itp.).

Mozliwe
formy
realizacji:
pogadanki
wywiady
realizowane
przez uczniéw
wykonywanie
czynnosci
zwigzanych

z danym
zawodem

oraz mozliwosci ich
uzyskiwania;

Swiat zawodéw i rynek
pracy. Uczen poréwnuje
wlasne zasoby

i preferencje

Z wymaganiami rynku pracy
i oczekiwaniami
pracodawcow;

Swiat zawodéw i rynek
pracy. Uczen wyjasnia
zjawiska 1 trendy zachodzace
na wspotczesnym rynku
pracy, z uwzglednieniem
regionalnego i lokalnego
rynku pracy;

Swiat zawod6w i rynek
pracy. Uczen analizuje
znaczenie

1 mozliwos$ci doswiadczania

pracy;

Swiat zawod6w i rynek
pracy. Uczen uzasadnia
znaczenie pracy

w zyciu czlowieka;
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Swiat zawodow i rynek
pracy. Uczen wskazuje
wartosci zwigzane

z praca 1 etyka zawodowa,;

Spotkania z uczniami VIl Zajecia z Rynek edukacyjny
szkot wychowawca, | iuczenie si¢ przez cale
ponadpodstawowych spotkania zycie. Uczen analizuje oferty
prezentacje wybranych szkot ponadpodstawowych
szkot, informacje na 1 szkét wyzszych pod
temat zasad rekrutacji wzgledem mozliwosci
itp. dalszego ksztalcenia,
korzystajac z dostepnych
zrodet informacii;
Rynek edukacyjny
i uczenie si¢ przez cale
zycie. Uczen analizuje
kryteria rekrutacyjne do
wybranych szkot
w kontekscie rozpoznania
wlasnych zasobow;
Rynek edukacyjny
i uczenie si¢ przez cale
zycie. Uczen charakteryzuje
strukture systemu edukacji
formalnej oraz mozliwosci
edukacji poza formalnej
i nieformalnej;
Indywidualne i/lub Wyijscia / Rynek edukacyjny i Szkolny wiosna,
grupowe uczestnictwo VIl spotkania poza | uczenie si¢ przez cale zycie. | doradca zgodnie z
uczniéw w Dniach szkota Uczen analizuje oferty szkot | zawodowy terminarze
Otwartych w szkotach ponadpodstawowych w m dni
ponadpodstawowych. pod wzgledem mozliwosci porozumieniu | otwartych
dalszego ksztalcenia, z
korzystajac z dostgpnych wychowawca
zrodet informacji; mi Klas
Wychowawca pyta VIl Zajecia z Planowanie wlasnego Nauczyciele maj
ucznidéw o ich dalsze wychowawcg, | rozwoju i podejmowanie wychowawcy
wybory edukacyjno- rozmowa decyzji edukacyjno-
zawodowe. Nastepnie w kierowana, zawodowych. Uczen
formie quizu lub ankiety ankieta lub dokonuje wyboru dalszej
weryfikuje realnos¢ quiz sciezki edukacyjno-

uczniowskich planow
i wyobrazen.

zawodowej samodzielnie lub
przy wsparciu doradczym;

Planowanie wlasnego
rozwoju

i podejmowanie decyzji
edukacyjno-zawodowych
Uczen okresla cele i plany
edukacyjno-zawodowe,
uwzgledniajac wlasne
zasoby;
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Tematy zaje¢ edukacyjnych w klasie VII

1. Doradztwo zawodowe — wprowadzenie

2. Marzenia i plany

3. Poznajg¢ siebie. Moje zainteresowania, zalety i wady

4. W $wiecie zawodow

5. Zawody, ktore juz nie istnieja i zawody przysztosci

6. Praca marzen i praca z koszmarow

7. Ja pomagam, ty pomagasz, my pomagamy. Organizacje pozarzadowe i wolontariat
8. Jak podja¢ dobra decyzj¢? Podejmowanie decyzji krok po kroku.

9. Jestem czescig zespotu, wspotpraca w grupie

10. Pracownik idealny

Tematy zaje¢ edukacyjnych w klasie VIII

1. Podejmowanie waznej decyzji, czyli wybdr nowej szkoty

2. Zdobywam nowy zawod

3. Co to jest wypalenie zawodowe

4, Kazdy ma prawo pracowac — zatrudnianie osob z niepetnosprawnosciami
5. A moze zalozy¢ maly biznes

6. Stworzmy co$§ nowego czyli wynalazki

7. W urzedzie pracy

8. Prawa pracownicze. Mobbing. Asertywnosc.

9. Zdobywam prace — CV oraz list motywacyjny

10. W dalszg drogg.

Dzialania skierowane do nauczycieli, wychowawcow

R . Do kogo jest Forma Osoba Termin
Opis dzialania : N L. o
skierowane? realizacji odpowiedzialna | realizacji
Informacja na radzie pedagogicznej: Nauczyciele Rada Szkolny doradca | pazdziernik
tworzenie programu realizacji WSDZ przedmiotowi pedagogiczna | zawodowy
oraz realizacja zadan z zakresu
doradztwa zawodowego na lekcjach
przedmiotowych. Zapoznanie
nauczycieli z tre§ciami programowymi z
doradztwa na poszczeg6lnych etapach
edukacji.
Wsparcie nauczycieli w inicjowaniu Nauczyciele Tworzenie banku | Szkolny doradca | caty rok
kontaktéw z przedstawicielami szkot wychowawcy, kontaktow, zawodowy
ponadpodstawowych, uczelni wyzszych, | nauczyciele biezagca wymiana
przedsiebiorcow. przedmiotowi informacji
Udziat pracownikow pedagogicznych w | Nauczyciele W ramach Dyrektor caty rok
zewngetrznych szkoleniach, seminariow, doskonalenia
warsztatach organizowanych przez zawodowego,
instytucje edukacyjne oraz instytucje zgodnie
rynku pracy. z rocznym
programem
WDN
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Dzialania skierowane do rodzicow

Opis dzialania Do kogo jest Forma realizacji Osoba Termin

skierowane? odpowiedzialna | realizacji
Informacja dla rodzicow na temat Rodzice Strona internetowa | Szkolny doradca | pazdziernik
dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowy
zawodowym w szkole.
Informowanie rodzicéw o ofercie Rodzice Informacje na Szkolny doradca | styczen
edukacyjnej szkot ponadpodstawowych | uczniow klas zebraniach zawodowy, 2019
oraz o zasadach rekrutacji do tych szkot. | VIIi VIII klasowych, stronie | wychowawca

internetowej szkoty

Prezentacja oferty szkot Rodzice Wyktad, Szkolny doradca | marzec
ponadpodstawowych. ucznidéw klas prezentacja, zawodowy,

VII-VIII wychowawca
Indywidualne spotkania z doradca Rodzice Pomoc Doradca caty rok
zawodowym i pedagogiem szkolnym w . zawodowy /

. psychologiczno-
ramach pomocy psychologiczno- . pedagog
X AL : . pedagogiczna
pedagogicznej $wiadczonej rodzicom. swiadczona przez
szkote

Monitorowanie

1. Doradca zawodowy jest bezposrednio odpowiedzialny za monitorowanie realizacji dziatan z zakresu
doradztwa zawodowego w szkole. Na biezaco prowadzi stosowne dziatania w formie: analizy dokumentacji
szkolnej z tego obszaru, badan ankietowych.

2. Doradca zawodowy po zakonczeniu kazdego okresu przekazuje dyrektorowi szkoty raport wynikow

monitorowania.
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